Spett.le 

S.C.R. PIEMONTE S.p.A.
C.so Marconi 10

10125 TORINO 
…l..  sottoscritt..  Cognome …………………………………Nome   …………………….., nato/a a  ……………………. il ………….., codice fiscale  ……………………………………, residente in ………………………….. , CAP …….. , via …………………………..   n° ……. ,  recapito telefonico ………………,  E-mail: ……………….….….@............................., pec ……………………….........@………….…………. 

C H I E D E

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di Ricerca personale - Profilo “Dirigente Direzione Opere Pubbliche” – Rif. 6/2023 indetta con avviso del 4 gennaio 2024. 
A tal fine, sotto la propria responsabilità, consapevole delle responsabilità penali conseguenti a dichiarazioni mendaci previste dall’art. 76 del d.P.R. 28/12/2000 n. 445
DICHIARA 

il possesso dei seguenti requisiti:

1. di essere in possesso della cittadinanza italiana oppure cittadino del seguente Stato dell’U.E.__________________________________;

2. di godere dei diritti civili e politici (non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo e passivo);

3. di essere fisicamente idoneo/a all’impiego;

4. di non trovarsi in conflitto di interessi con l’attività svolta da S.C.R. Piemonte S.p.A.;

5. di non trovarsi in alcuna delle condizioni di inconferibilità e incompatibilità previste dalle disposizioni di cui al D.lgs. 8 aprile 2013 n.39, in quanto applicabili al caso di specie;

6. di non incorrere nelle cause ostative all’assunzione di cui al D.lgs. 39/2013 e dell’art. 53, comma 16 ter del D.lgs.165/2001;

7. di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso
oppure 

di aver subito le seguenti condanne penali: __________________ e di avere i seguenti procedimenti penali in corso: _____________________________;

8. di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso pubbliche amministrazioni oppure 

di essere stato destituito o dispensato dall’impiego per il seguente motivo_______________________________________.
9. di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto (dettagliare titolo, istituzione universitaria che ha rilasciato il titolo, votazione conseguita, data e luogo del conseguimento, se il titolo è stato conseguito all’estero, indicare gli estremi del provvedimento di riconoscimento dell’equipollenza):
__________________________________________________________________________
10. di essere abilitati all’esercizio della professione (dettagliare Ente e data di abilitazione)
__________________________________________________________________________
11. di avere esperienza almeno quinquennale maturata e documentata nella gestione di processi e/o nella conduzione di attività per la realizzazione di lavori e/o opere pubbliche, in ambito infrastrutture e/o edilizia presso Enti pubblici, Società pubbliche, Società di ingegneria o Studi professionali, nei vari ruoli previsti dal D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. e/o dalla normativa tempo per tempo vigente nel settore dei contratti pubblici, come da tabella che segue (per ciascun incarico):

	Tipologia di contratto
	

	Ente/Società pubblica/Società privata
	

	Inizio - fine attività

dal (gg/mm/aaaa) al (gg/mm/aaaa)
	

	Descrizione sintetica dell’incarico svolto, ruolo e responsabilità 
	


12. di avere esperienza almeno triennale nel settore delle opere pubbliche maturata e documentata nel coordinamento/direzione del personale e di risorse tecnico-amministrative, nell’ambito dell’esercizio delle funzioni di responsabile di articolazione organizzativa e/o di RUP e/o di DL presso enti pubblici e/o società partecipate pubbliche, come da tabella che segue (per ciascun incarico):
	Tipologia di contratto
	

	Ente/Società pubblica/Società privata
	

	Inizio - fine attività

dal (gg/mm/aaaa) al (gg/mm/aaaa)
	

	Descrizione sintetica dell’incarico svolto, ruolo e responsabilità 
	


DICHIARA

 altresì, i seguenti titoli e requisiti preferenziali

(NB: barrare i titoli e requisiti non posseduti)

13. di aver conseguito un voto di laurea superiore a 106/110;
14. di avere un’esperienza superiore al triennio in ruoli di coordinamento/direzione con diretta responsabilità delle risorse, umane, strumentali e finanziarie in società a partecipazione pubblica e/o pubbliche amministrazioni, come da tabella che segue (per ciascun incarico):

	Tipologia di contratto
	

	Ente/Società pubblica/Società privata
	

	Inizio - fine attività

dal (gg/mm/aaaa) al (gg/mm/aaaa)
	

	Descrizione sintetica dell’incarico svolto, ruolo e responsabilità 
	


15. di avere documentata, approfondita, pluriennale esperienza nella esecuzione di strutture particolarmente complesse, maturata nel settore pubblico e/o privato, con particolare riferimento ad attività analoghe a quelle di SCR Piemonte, come da tabella che segue (per ciascun incarico):
	Tipologia di contratto
	

	Ente/Società pubblica/Società privata
	

	Inizio - fine attività

dal (gg/mm/aaaa) al (gg/mm/aaaa)
	

	Descrizione sintetica dell’incarico svolto, ruolo e responsabilità 
	


16. di avere comprovata esperienza nella gestione diretta di relazioni con il vertice apicale di enti e strutture della Pubblica Amministrazione e privati;

17. di avere esperienza specifica ed approfondita in materia di contratti pubblici, con particolare riferimento al settore infrastrutture e edilizia conoscenza del complesso delle norme pubbliche, anche a livello regionale, in materia di organizzazione, digitalizzazione e trasparenza amministrativa;
18. di avere buona conoscenza nel campo della prevenzione e sicurezza in ambiente di lavoro di cui al D.lgs. 81/08 e s.m.i.; 

19. di avere conoscenza del sistema BIM “Building Information Modelling”;

20. di avere conoscenza della lingua inglese:
· senza certificazione

· con certificazione

21. di essere in possesso di adeguate conoscenze in tema di tecnologie digitali ed informatiche, anche ai fini gestionali;
22. di essere consapevole che la presente dichiarazione sostitutiva è per legge considerata come resa ad un pubblico ufficiale (anche se non è stata resa alla presenza del dipendente addetto a riceverla), e, conseguentemente, ove essa risultasse in tutto o in parte non veritiera, di incorrere nel reato di cui all’art.483 del Codice penale, punito con la reclusione sino a due anni;

23. che il recapito a cui deve essere inviata ogni comunicazione relativa alla selezione è il seguente: (indicare nome, cognome, indirizzo, cap, città, provincia, numero di telefono ed indirizzo mail e indirizzo pec): 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

DICHIARA INOLTRE

· di aver preso conoscenza di ogni aspetto inerente alla procedura di selezione evidenziata; 

· di aver ricevuto idonea informativa e autorizza S.C.R. Piemonte S.p.A. al trattamento dei dati personali ai sensi del Reg. UE 2016/679 e del d.lgs. n. 196/2003 e s.m.i.;
· di accettare in modo incondizionato tutto quanto previsto nel Documento “Ricerca personale Profilo “Dirigente Direzione Opere Pubbliche” - Rif. 6/2023”.
Infine, il sottoscritto allega alla presente domanda il proprio curriculum vitae, sottoscritto digitalmente.

Data

_________________________






Firma 

___________________________________________
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